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Wsparcie podmiotow wpisanych do BUR z mozliwoscig swiadczenia ustug

z dofinansowaniem w FERS

PARP ramach perspektywy finansowej FERS zapewni kompleksowe wsparcie firm
szkoleniowych funkcjonujgcych w BUR z mozliwosScig Swiadczenia ustug rozwojowych z

dofinansowaniem.

Alokacja przeznaczona na ten cel wynosi ponad 142 min zt, a cata interwencja podzielona
zostata na 4 konkursy, ktdre zagregowaé mozna w dwdch obszarach merytorycznych:
zwiekszenia jakosci swiadczonych ustug oraz integracji z Zintegrowanym Systemem

Kwalifikacji (ZSK).



Wsparcie podmiotow wpisanych do BUR z mozliwoscig swiadczenia

ustug z dofinansowaniem w FERS

Wiaczanie
kwalifikacji Wsparcie proceséw

rynkowych do ZRK zarzadzania

Dostosowanie do
wymogow ZSK «  Podniesienie kompetencji
dotyczacych walidacji kadry
i certyfikacji

Wytworzenie lub
pozyskanie nowego
know-how




I TR,
,Podniesienie kompetencji kadr Podmiotow BUR” — podstawowe

informacje

* Oferowane wsparcie: Refundacja kosztéw ustug rozwojowych w
zakresie rozwoju lub nabycia kwalifikacji/kompetencji, zakupionych
komercyjnie przez Podmioty BUR i Podmioty z nimi wspotpracujace.

* Alokacja konkursu: 81 700 000,00 zt (planowany jeden konkurs w
ramach Instrumentu).

* Grupa docelowa: 1250 Podmiotéw BUR i Podmiotow wspotpracujgcych.
» Srednia wartosé wsparcia na osobe: 43 500,00 zt.

* Vat jest kwalifikowalny.



Kto moze wzig¢ udziat w projekcie?

* PODMIOT BUR- Podmiot posiadajacy wpis do Bazy Ustug Rozwojowych
uprawniajgcy do publikowania ustug z mozliwoscig ich dofinansowania ze srodkow
publicznych, delegujgcy do udziatu w projekcie swoich pracownikow lub
pracownice;

oraz

« PODMIOT WSPOtPRACUJACY- Osoby prowadzace jednoosobowa dziatalnogé
gospodarczg bezposrednio prowadzace ustugi w BUR;

* ustugi te zostaty powierzone Podmiotowi wspotpracujgcemu do realizacji przez
Podmiot BUR w terminie ostatnich 3 lat przed ztozeniem wniosku o udzielenie
wsparcia do Beneficjenta,

* Minimalna liczba zrealizowanych w BUR ustug rozwojowych przez Podmiot
wspotpracujgcy w ww. okresie, dla tego samego Podmiotu BUR, wynosi 5.



Harmonogram realizacji naboru ,,Podniesienie kompetencji kadr
Podmiotéw BUR"”

. Ogio%,zenie konkursu: 29 maja 2024r. (wybor
Bene |CJentow?

* Planowane rozpoczecie realizacji projektow przez
Benef\l'g?entgw:pﬁ(w%rta 2025r.j pro) P

* Realizacja projektow: 24 miesigce.



Sciezka realizacji wsparcia

w R EEEEE—————
podmiotu dot. Realizacja ustug
dostepnych ustug Ocena wniosku rozwojowych
rozwojowych, przez Eksperta dostepnych na
ztozenie wniosku rynku komercyjnym
wraz z IPR i KU

Refundacja kosztow
zrealizowanych
ustug rozwojowych



L |
Rekrutacja do projektu

Weryfikacja przez Eksperta:
* Indywidulanych Planéw Rozwoju (IPR)

e Kart ustug rozwojowych,
B Harmonogramu naboréw — co najmniej 30 dni przed planowang datg ogtoszenia
pierwszej rundy,

M Rekrutacja poprzez system informatyczny,

M Projekt ogdlnopolski.



Podstawowe informacje o projekcie ,,Podniesienie kompetencji kadr
Podmiotéw BUR”

W ramach projektu Podmiot BUR i Podmiot wspotpracujgcy, moze otrzymacd
wsparcie przeznaczone na refundacje kosztow ustug rozwojowych prowadzacych

do podniesienia kompetencji oséb bezposrednio Swiadczgcych ustugi rozwojowe w
BUR:

a) rozwodj lub nabycie kompetenc;ji lub uzyskanie kwalifikacji, zwigzanych z

rozwojem umiejetnosci trenerskich, doradczych, mentorskich lub
coachingowych,

lub

b) rozwdj lub nabycie nowych kompetencji lub uzyskanie kwalifikacji zwigzanych
z zakresem tematycznym dotychczas prowadzonych lub planowanych do

prowadzenia ustug rozwojowych w BUR przez osoby bezposrednio swiadczgce
ustugi w BUR.
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»,Podniesienie kompetencji kadr Podmiotéw BUR” — tryb udzielenia wsparcia

W ramach projektu Beneficjent udziela wsparcia w postaci refundacji

kosztoéw ustug rozwojowych  tj. ustug szkoleniowych lub doradczych.

Wsparcie nie bedzie realizowane za posrednictwem Bazy Ustug

Rozwojowych, a zakup ustug bedzie sie odbywat w trybie

konkurencyjnym.



Maksymalny poziom refundacji ustugi rozwojowej

Ustuga rozwoju lub nabycia Ustuga rozwoju lub nabycia nowych
kompetencji lub uzyskania kompetencji lub uzyskania
kwalifikacji przez Uczestnikow kwalifikacji zwigzanych z zakresem
projektu, zwigzanych z rozwojem tematycznym prowadzonych lub
umiejetnosci trenerskich, planowanych do prowadzenia ustug
doradczych, mentorskich lub rozwojowych w BUR przez

coachingowych Uczestnikdw projektu.

80% kosztdéw ustugi 50% kosztéw ustugi

Warunkiem uzyskania wsparcia jest wniesienie przez Podmiot BUR lub Podmiot wspotpracujgcy wkiadu wiasnego

w postaci optaty w wysokosci co najmniej 20% kosztéw ustug rozwojowych.
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Podniesienie kompetencji kadr Podmiotéow BUR

= Podmiot BUR do udziatu w ustudze szkoleniowej lub doradczej moze delegowac wytgcznie
pracownika w rozumieniu art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz.U. z 2024 r. poz. 419), ktéry zatrudniony jest u
Podmiotu BUR przez co najmniej 3 ostatnie miesigce przed ztozeniem przez Podmiot BUR
whniosku o udzielnie wsparcia do Beneficjenta.

m Odbiorca wsparcia moze otrzymaé wsparcie w ramach naboru jednokrotnie — co bedzie
weryfikowane przez Beneficjenta przed zawarciem umowy i na etapie refundacji ustug
rozwojowych.

m Odbiorca wsparcia bedzie otrzymywac wsparcie w projekcie wytgcznie w formie pomocy de
minimis.

m Odbiorca wsparcia na etapie rekrutacji zobowigzany jest do ztozenia wniosku o udzielenie
wsparcia wraz z Indywidulanymi planami rozwoju Uczestnikow projektu oraz Kartami ustug
rozwojowych planowanych do sfinansowania w projekcie.

= \Narunkiem otrzymania refundacji jest uczestnictwo w co najmniej 80% zajec ustugi
rozwojowej oraz weryfikacja osiggniecia/nieosiggniecia efektdw uczenia sie w formie
przewidzianej w Karcie ustugi rozwojowej.

= Po zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej Uczestnik projektu otrzyma odpowiednie
zaswiadczenie/certyfikat o jej ukonczeniu.
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